Inés Temple, Vicepresidenta de la Organizacién Internacional de
Mujeres en Negocios:

“Cada dia somos
mas empleables”

in duda, Inés Temple es una  to a Camila De-Bernardis, también vicepresidenta de
mujer de éxito:presidentade  OWIT.
Drake Beam Morin del Peni

MUJER EJECUTIVA

Para Inés Temple la mujer ha
I ganando terreno en el

COMPELIiVO MErcaco 18008l ppnyy vicepresidenta de la Orga-  jCémo ha camblado Ia actitud de la mujer

gracias a un cambio de nizacién Internacional de Mujeres  con respecto a su posicién en el mercado la-
actitud v a la interiorizacion ~ en Negocios (OWIT) y miembro  boral en estos Gltimos afios?

del concepto de del directorio de Perd 2021. Para  I.T: La actitud de las mujeres ha cambiado sustancial-

empleabilidad. ella, los Jégfos alganz_ados no son  mente, pues ahora sentimos que tenemos derecho

mera coincidencia, sino que son  total frente al éxito. Antes nos ddbamos una serie de

producto de un cambio de actitud de la mujer pe-
ruana y de un nuevo concepto de desarrollarse en el
dmbito laboral: la empleabilidad. En la siguiente en-
trevista, vierte sus opiniones sobre estos puntos jun-

excusas para no triunfar y, muchas veces, nuestros
techos de cristal eran muy bajos y sentiamos que no
teniamos derecho al éxito. Hoy, hay menos cabida
para las culpas vanas que, de alguna manera, nos do-

minaron por mucho tiempo.

C.D: Lo mds interesante es que muchas mujeres sa-
len a trabajar cuando el esposo pierde el trabajo y
ellas deciden asumir las riendas del hogar. Se entien-
de, entonces, que su espiritu de lucha es fuerte y
predomina tanto en las mujeres de edad mediana
como en las més jovenes,

I.T: Lo que sucede es que antes las mujeres no tenia-
mos tantos paradigmas de cémo armonizar nuestra
vida personal con la profesional. Pero cuando vemos
que otras mujeres pueden hacerlo, decimos "“noso-
tras también podemos”.

{Ese “si podemos” también pasa por una
mayor internalizacion del concepto de em-
pleabilidad?

I.T: Tener en claro el concepto de empleabilidad, que
podriamos definirlo como la actitud que tenemos las
personas hacia nuestro trabajo, es fundamental. Los pro-
fesionales, y en especial las mujeres, debemos recono-
cemos como proveedores de servicios, los cuales de-
ben ser dé primera calidad. Esto significa que nuestra
carrera es nuestro mejor negocio. De eso vivimos. En-
tonces, tenemos que manejarla empresariaimente.

#
“La actitud de las mujeres ha
cambiado sustancialmente,

pues ahora sentimos que
tenemos derecho total frente

al éxito", opina Inés Temple

Presencia




